DOCUMEN,TO—GUI'A PARA A REDACCION DE ESTATUTOS DUNHA
ASOCIACION SEN ANIMO DE LUCRO DE TIPO XERAL *

CAPITULO |
DA ASOCIACION EN XERAL

Artigo 1°.- 1.- Constitiese unha asociacion sen animo de hlasqrevistas na
Lei organica 1/2002, do 22 de marzo, reguladoraleleito de asociacion. A
asociacion ten a seguinte denomination “ASOCIACION

2.- A asociacion rexerase polos ditos estatutds, lpei organica 1/2002, do 22
de marzo e pola demais lexislacion existente emnmaatle asociacions que lle
sexa aplicable.

Artigo 2°.- O domicilio principal e permanente da asociaciéon radicara na
localidade de ...................... rda de .oooviiiiiiiii , n°
.......... C.P. ........... teléfono ...................., apdo. de correos..........,
COITEO EleCtrONICO ....cvvieie e e e

Artigo 3°.- A asociacion, en funcions dos seus fins e do erapranto do seu
domicilio social, exercera fundamentalmente as s@®idades no ambito
territorialde ... :

(Débese elixir: comunidade autbnoma, provincia deu goncello de...) .

Artigo 4°.- 1.-A asociacion constitiese por tempo indefinicgbese disolvera,
conforme a estes estatutos, pola vontade dos dsscepresada en Asemblea
Xeral Extraordinaria ou polas causas previstagxialhcion vixente.

2.- A asociacion rexerase segundo os principiosodedticos contidos no marco
da Constitucion e o resto do ordenamento xuridico.

As asociacions sen animo de lucro de tipo xeral po@erds varias clases segundo os seus fins: re@safsgistenciais, de vecifios,
culturais, civicas, educativas, cooperacién patasenvolvemento, defensa ambiental, ONG, fomentowestigacion, promocién social ou
outros anéalogos. Distinguense das de tipo particoi@o as profesionais, relixiosas, deportivasitipab que se rexen por outra normativa.
As asociacions de ambito autonémico realizan afztolés no territorio da comunidadénscribenseio Rexistro Central de Asociacions. No
caso de ser unha asociacién con actuacitinsmbito provincial ou inferior, inscribirase no RexistrooRincial da Delegacion da
Conselleria de Xustiza, Interior e Administracidocél.

A denominacion deberia inclui‘lmcébulo“Asociacion” seguido necesariamente do tipo deias@n (recreativa, cultural, vecifios, etc.),
a finalidade principal e doutro nome co que desexeplementa-la denominacion.

No caso de utilizar un local social doutra titidade tera que acreditarse autorizacion de usospameente e debidamente asinado.



Artigo 5°.- 1.- Son fins principais da asociacion:

d.-
2.- Para levar a cabo os seus fins, poder4d a asociacgamiza-las seguintes
actividades:

d.-
Os beneficios que se obtefian por calquera conceagdstinaranse
exclusivamente 6 cumprimento destes fins, sen guaoilan repartir entre os
asociados nin outras persoas fisicas ou xuridmasterese lucrativo.

CAPITULO Il
DOS ASOCIADOS

Artigo 6°.- 1- Poderan ser integrantes da asociacion todas agpefasas
fisicas, con plena capacidade de obrar e as peraddgcas, tralo acordo do seu
organo competente, que non teflan débedas pendmdeasociacion e que
rednan os seguintes requisitos:

a.

b.

C.
2.- Poderan ser integrantes da asociacion na sagsenfantil, os menores non
emancipados de mais de 14 anos co consentimentoymeantalmente
acreditado, das persoas que deban supli-la staidaga.
3.- Os acordos de admisidbn de asociados e asociadaaos a Xunta
Directiva, unha vez recibida a peticion por escdto persoa que desexa ser
admitida.

Artigo 7°.- Dentro da asociacion poderan existi-las seguirtieses de
asociados:

a) Fundadores, aquelas persoas que subscribiron uadtcional.
b) Numerarios, aquelas persoas que ingresaron corerjpostade a
subscricidon da acta fundacional.



c) Honorarios, aquelas persoas que, a xuizo da Asanddeal, axuden
de xeito notable 6 desenvolvemento dos fins daiasoo.

d) Infantis, aquelas persoas menores de 18 anos quieipgm na
asociacion, que estaran integradas na secciortilnfamseu caso.

Artigo 8°.- 1.- A condicién de asociado pérdese:

1. Por vontade propia.
2. Por falta de pagamento de 4 cotas.
3. Por incumprimento das suas obrigas ou a realizat@duccions que

prexudiquen gravemente os intereses da asocialcigo, do expediente

disciplinario, con audiencia do interesado.

4. Por falecemento da persoa fisica ou extincion dsopexuridica.
2.- A expulsion de asociados e asociadas nos figpdets apartados b) e ¢) do
paragrafo anterior, sera acordada pola Xunta Dikectogo da audiencia do
interesado. O acordo de expulsion debera serceadifi pola Asemblea Xeral
Extraordinaria e contra a sua resolucion poderaserrer ante a xurisdicion
ordinaria.

Artigo 9°.- Os asociados e asociadas tefien 0s seguinte®dereit

1. Participar nas actividades da asociacion e ngsnds de goberno e
representacion, exerce-lo dereito de voto, asi casisiir & Asemblea Xeral, de
acordo cos estatutos.

2. Ser informado da composicién dos organos dergobe representacion da
asociacion, do seu estado de contas e do desem@it@ da sua actividade.

3. Ser oido con caracter previo & adopcion de masdigsciplinarias contra el e
ser informado dos feitos que dean lugar as ditatidas, debendo motivarse o
acordo que, no seu caso, impofia a sancion.

4. Impugna-los acordos dos 6rganos da asociaciéresfime contrarios a lei ou
0s estatutos.

Os asociados e asociadas honorarios e infantisnterviran na direccion da

asociacion nin nos érganos de representacion desta,estan facultados para
asistir &s asembleas xerais con voz, pero sen voto.

Artigo 10°.- Son obrigas dos asociados e asociadas:

1. Compatrti-las finalidades da asociacion e colbpara a sia consecucion.

2. Paga-las cotas que se establezan.

3. Desempeinia-los cargos para os que foron elixidos.

4. Acatar e cumpri-los acordos validamente adogtpddos érganos de goberno
e representacion da asociacion.



5. Acata-lo contido dos estatutos.
6. Ter unha boa conducta individual e civica.

~ CAPITULO Il ,
DOS ORGANOS DA ASOCIACION

Artigo 11°.- A direccidn e administracion da asociacion senéradas polo
presidente, a Xunta Directiva e a Asemblea Xeral.

Artigo 12°.
1.- O presidente da asociacion sera designado pola Asemblea Xatet es
asociados e 0 seu mandato durara... anos. Serd@sias suas funcions por un
vicepresidente, que o substituira nos casos det@causencia ou enfermidade.
2.- O presidente tera as seguintes atribucions:
a) Representa-la asociacidon perante calguera organigaimico ou
privado.
b) Convocar e presidi-las sesions que celebre a Xbimegtiva; presidi-
las sesidns da Asemblea Xeral; dirixi-las delibérax dunha e outra, e
decidir con voto de calidade, no caso de empate.
c) Executa-los acordos adoptados pola Xunta Direativa Asemblea
Xeral.
d) Ordena-los pagamentos acordados validamente.
e) Asina-las actas, certificados, pagamentos e oufimsimentos da
asociacion xunto co secretario ou membro da Xumteciiva a quen
lle corresponda a elaboracion do documento de gtrate.

Artigo 13°.

1.- A Xunta Directiva estard formada polo presidente da asociacion, un
vicepresidente, un secretario, un tesoureiro ecaigy)

2.- Os cargos que compofien a Xunta Directiva sdedempefiados de forma
gratuita, sen prexuizo do dereito a ser reembasdds gastos debidamente
xustificados en que poidan incorrer por actuaciéfecionadas coa asociacion.

As persoas elixidas para estes cargos deberareca®emterese econdmico nos
resultados da actividade levada a cabo pola asdciac

(4) No caso de que a Xunta Directiva se compofimeleos membros, debe adaptarse este artigo e astesggue fan
referencia a competencias destes membros (vicdpresj tesoureiro, vocais...).



3.- A Asemblea Xeral sera a competente para a@itargos da Xunta
Directiva. A sUa duracién sera por un periodo denosaainda que poden ser
obxecto de reeleccion indefinidamente.

4.- Os cargos cesaran na sua funcion por:

a) facelemento da persoa fisica ou extincion dsopexuridica.

b) renuncia voluntaria.

C) transcurso do prazo para o que foron elixidos.

d) acordo de cesamento de toda a Xunta Directivgtado por % dos

asociados reunidos en Asamblea Xeral extraordicanaocada para tal efecto.
A renuncia e o transcurso do prazo non dan lugaesamento automatico,
senon que se debera facer un efectivo traspasocodergs con entrega de
documentacion e posta 0 dia do sucesor.
As vacantes que se puideran producir durante o atande calquera dos
membros da Xunta Directiva, seran cubertas progismnte entre os ditos
membros ata a eleccion definitiva pola AsembleaaXdtn calquera caso, a
Xunta Directiva debe estar integrada como minimo3ppersoas, que exerceran
as funciéns de presidente, secretario e tesoureiro.

Artigo 14°.- A Xunta Directiva tera as seguintes atribucions:

1. Programar e dirixi-las actividades asociativas.

2. Leva-la xestion administrativa e economica aeiasion.

3. Someter & aprobacion da Asemblea Xeral o orz@rarual de ingresos e
gastos, asi como o estado de contas do ano anterior

4. Convocar e fixa-la data da Asemblea Xeral.

5. Propoiierlle & Asemblea Xeral a fixacion de cotdiarias e extraordinarias
para os asociados.

6. Designa-las comisions de traballo ou secciomssguestimen oportunas para
o bo funcionamento da asociacion.

7. Ditar normas interiores de organizacion e exeraatas funcions non estean
expresamente asignadas a Asemblea Xeral.

8. Resolver sobre as solicitudes de ingreso desnasociados.

9. Propoiie-lo plan de actividades da asociaciérsémblea Xeral para a sta
aprobaciéon, impulsando e dirixindo as suas tarefas.

10. Resolve-los procedementos disciplinarios questalan.

11. Aquelas que non vefan atribuidas expresamentati® Organo da
asociacion.



Artigo 15°.

1.- A Xunta Directiva sera convocada polo presidentmj@ativa propia ou a
peticion de calquera dos seus compofientes.

2.- Para que os acordos da Xunta Directiva sexkiaiogadeberan ser adoptados
pola maioria de votos dos asistentes, sendo né&cesaconcorrencia, polo
menos, da metade mais un dos seus membros e,@oasd, do presidente ou
vicepresidente e 0 secretario ou persoa que oitsizhst

O secretario ou, no seu defecto, o vocal que otigidypslevantara acta das
sesions, que se transcribira 6 libro de actas.

Artigo 16°.- Os membros da Xunta Directiva presidiran as camssique a

propia Xunta acorde constituir, co fin de delegatas: a preparacion de
determinados actos ou actividades, ou de acadas dat informacidons
necesarias. Formaran parte das ditas comisionsnenoide asociados que
acorde a Xunta Directiva, a proposta dos seus c8gpsg presidentes.

Artigo 17°.- A Asemblea Xeral de asociados e asociadas € o oOrgano de
expresion da vontade da asociacion e estara formadaodolos integrantes
desta. O presidente e o secretario da asemblea agn@&sidente e o secretario
da Xunta Directiva.

Artigo 18°.- A Asemblea Xeral reunirase con caracter ordinegimo minimo
unha vez 6 ano, e con caracter extraordinario sargaes o acorde a Xunta
Directiva, ou o soliciten o 10% dos socios. Nedtand caso realizarase por
medio de escrito dirixido 6 presidente, autorizadas sinaturas dos solicitantes,
no que se expofia 0 motivo da convocatoria e adwdba.

Artigo 19°.- A Asemblea Xeral Ordinaria reunirase necesariagnantperiodo
que vai desde o mes de......... ata o de ................. Tantdsemblea
Ordinaria como a Extraordinaria seran convocadas 1¢o dias de antelacion
polo/a presidente/a da Xunta Directiva.

A notificacidn farase nos locais da asociaciéna@a asembleas ordinarias e no
domicilio dos asociados para as asembleas extreorals.

Artigo 20°.- Seran competencias da Asemblea Xeral Ordinaria:
1. Aproba-lo plan de actividades.
2. Examinar e aproba-las contas e balances do exegziterior.
3. Aproba-los presupostos de ingresos e gastos paa@aesarcicio.
4. Exame e aprobacion das cotas.



Artigo 21°.- Seran competencias da Asemblea Xeral Extraordinari

Modifica-los estatutos da asociacion.

Elixir e cesa-los integrantes da Xunta Directiva.

Aproba-la federacion con outras asociacions.

Autoriza-lo alleamento, gravame ou hipoteca deslseciais.

Acorda-la disolucion da asociacion.

Designa-los/as liquidadores/as.

Ratifica-la expulsion de asociados e asociadaspopta da Xunta

Directiva.

8. Solicita-la declaracion de utilidade publica daccion.

9. Aproba-lo regulamento de réxime interno da asamm@c

10. As que sendo de competencia da asemblea ordiparaazons de
urxencia ou necesidade, non poidan agarda-la sixocatoria, sen
grave prexuizo para a asociacion.

11. Tédalas non conferidas expresamente & Asemblea Redinaria ou
a Xunta Directiva.

NoA~AWDOE

Artigo 22°. A Asemblea Xeral quedara validamente constituidapse que
concorran a metade mais un dos asociados na paino@nvocatoria ou
transcorrida media hora en segunda convocatoria, cadquera numero de
asistentes, pero, en todo caso, coa presenza sidg® ou vicepresidente e 0
secretario ou persoa que o substitda.

Artigo 23°.- Os acordos adoptados deberan selo polo voto afuondd@ maioria
simple dos asistentes ou representados, exceptdatisos 0s apartados do 1 6
7 do artigo 21°, que requiriran maioria de dousoterA continuacién levaranse
os acordos 0 libro de actas e asinarao o/a prdsidero/a secretario/a da
Asemblea. A acta debera ser lida na seguinte sesi@brada pola Asemblea
Xeral e aprobada pola maioria dos membros presentes

Artigo 24°.- Os acordos adoptados conforme Os preceptos aetenbrigaran a
todolos/as asociados/as, incluso 6s/as non agstent

As sesions abriranse cando asi o determine o pregsid Seguidamente
procederase por parte do secretario a lectura tdadacasemblea anterior que
debera ser aprobada.

Posteriormente, 0 secretario procedera a presaertede do dia. Cada punto
sera informado polo membro da Xunta Directiva que d¢orresponda,



procedéndose 6 debate e a aprobacién dos corresgeadacordos nos termos
contidos nestes estatutos, segundo a materia deeduege.

Artigo 25°.- Os acordos que vaian contra estes estatutos ruxari os fins da

asociacion poderan ser recorridos en reposiciontalida Asemblea Xeral. A
partir da resolucion do recurso de reposicion, gredexpedita a via para
recorrer perante a xurisdicion ordinaria.

Artigo 26°.- 1. O secretario recibira e tramitara as solicisude ingreso, levara
o ficheiro e o libro rexistro de asociados e terde@ cargo a direccion dos
traballos administrativos da entidade. Correspdadelsi mesmo, notifica-las
convocatorias, custodia-las actas e expedir @atiildns destas co visto e prace
do presidente. O secretario tamén levara o inverdas bens da asociacion nun
libro establecido para este efecto.

2. Nos casos de ausencia, vacante ou enfermidadealetario, o presidente
designara entre os vocais a un que desenvolvéuesian.

Artigo 27°.- 1. O tesoureiro recadara e custodiard os fondoermmentes a
asociacion, dard cumprimento as ordes de pagameet@xpida o presidente,
levara a contabilidade da asociacion, tomara raziéwara conta dos ingresos e
dos gastos asociativos, elaborarda o borrador demanatos da asociacion asi
como as contas de resultados e balances.

2. O tesoureiro ten a obriga de proceder 0 peclexéiicio orzamentario antes
do 15 de decembro, co fin de que as contas est@igpasicion dos membros da
asociacion nos quince dias anteriores a celebrdei@semblea ordinaria.

Artigo 28°.- Os vocais teran as seguintes atribucions:
1. Realizar programas e propostas na slia area deiactua
2. Desempefa-los traballos que lle sexan encomendadlas Xunta
Directiva.

~ CAPITULO IV
REXIME ECONOMICO

Artigo 29°.- A asociacion no momento de inicia-las suas a@des dispon dun
patrimonio de... euros. O peche do exercicio econdro@ncidird co do ano
natural.



Artigo 30°.- A asociacion funcionard en réxime de presupostaalamon
partidas diferenciadas de ingresos e gastos. Cadmrrde presuposto sera
elaborado polo tesoureiro da asociacion, que ddblrgpreparado antes do un
de xaneiro de cada ano, a fin de que poida sebagoona Asemblea Xeral
Ordinaria.

Artigo 31°.- A asociacion manterase dos seguintes recursos:

1. As cotas periddicas dos/as asociados/as.

2. As cotas extraordinarias que propofia a Xunta Duace sexan
aprobadas pola asemblea.

3. As doazons ou subvencions que poidan conceder asgaimblicos,
entidades privadas ou particulares.

4. Os ingresos que se poidan recibir polo desenvolatmalas
actividades da asociacion.

5. Calquera outro ingreso admitido pola normativa wige para
actividades non lucrativas.

Artigo 32°.- A Asemblea Xeral Ordinaria, a proposta da Xuntae@iva,
aprobard tanto as cotas ordinarias como as exinaoi@s que non seran
reintegrables en ningun caso. O recadado dedicarasnde-las necesidades da
asociacion.

Artigo 33°.- Anualmente, con referencia 0 ultimo dia do exeocgmonomico de
cada ano, elaboraranse as contas, que se formalimanha memoria, que sera
posta a disposicion dos/as asociados/as, duramieama non inferior a 15 dias 6
sinalado para a celebraciéon da Asemblea Xeral @ndinque debera aprobalas
ou censuralas.

Artigo 34°.- Para a disposicién de fondos das contas que @aeagwcten nas
entidades bancarias sera necesaria a sinatura ntanxlo presidente e do
tesoureiro.

Artigo 35°.- Como entidade sen animo de lucro, en ningun caserpn ser
distribuidos entre os/as asociados/as 0s recubdio®® pola asociacion.

CAPITULO V
DO REGULAMENTO DE REXIME INTERNO



Artigo 36°.- O regulamento de réxime interno, no seu caso,ndekera
aquelas materias non contempladas directamentesnestatutos, como o
procedemento de eleccidon dos membros da Xuntat@ee o procedemento
disciplinario, e non pode ir en ningln caso en reodb estipulado neles. En
todo caso, o funcionamento interno da asociaciotar&ssometido 0
ordenamento xurisdicional civil.

) CAPITULO VI )
MODIFICACION DE ESTATUTOS E DISOLUCION DA
ASOCIACION

Artigo 37°.- Os ditos estatutos s6 poderan ser modificados porda da
Asemblea Xeral Extraordinaria convocada para tattef adoptado polas 2/3
partes dos asociados. A proposta de convocatdreréé acompafiada do texto
das modificaciéns propostas.

Artigo 38°.- A asociacion disolverase voluntariamente por ardab asociados
adoptado polas 2/3 partes dos asistentes & Asemddesl Extraordinaria
convocada para tal efecto.

Artigo 39°.- Acordada a disolucion, a Asemblea Xeral Extra@dandesignara
tres asociados/as liquidadores, que xunto o/a dmet® e o/a tesoureiro/a,
procederan para efectua-la liquidacion dos bengamn débedas, cobrando
créditos e fixando o haber liquido resultante.

Artigo 40°.- O haber resultante, unha vez efectuada a ligdidadoarase a
outra asociacion non lucrativa e inscrita na cochaté autbnoma que tefa
iguais ou similares fins que os desta asociacion.

O «xustificante da doazén serd presentado no RexidE Asociacions
correspondente para proceder a inscricion da digwiwda asociacion.
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